Eine Beteiligung an einer Genossenschaft liegt auch vor, wenn Sie bei einer Genossenschaftsbank
(Volksbank, Raiffeisenbank, Sparda-Bank usw.) ein Konto besitzen und zu diesem Zweck einen
Geschaftsanteil erworben haben.

Erganzungsblatt 5 F
(Immaterielle Vermégensgegenstande und sonstiges Vermogen)

Wenn Sie Inhaber von Urheber- oder Leistungsschutzrechten oder Inhaber von Patenten, Mustern
oder sonstigen gewerblichen Schutzrechten sind, geben Sie die Einzelheiten hier bitte so genau wie
maoglich an.

Bitte geben Sie hier Ihr sonstiges Vermégen an, wenn dies nicht bereits in einer anderen Rubrik erfragt
worden ist.

Erganzungsblatt 5 G
(Laufendes Einkommen)

Bitte bezeichnen Sie, wenn Sie derzeit Einklinfte aus nichtselbstandiger Arbeit haben, zunachst lhre
genaue Tatigkeit. Wenn sich Ihr Tatigkeitsbereich in den vergangenen zwei Jahren wesentlich geandert
hat, weisen Sie darauf bitte hin. Geben Sie sodann Namen und Anschrift Ihres Arbeitgebers an und
teilen Sie — wenn vorhanden — auch die Personal-Nr. mit, unter der Sie bei Ihnrem Arbeitgeber gefihrt
werden. Um lhre Angaben zu belegen, kénnen Sie die Verdienstbescheinigungen der letzten zwei
Monate beifligen.

1. Tragen Sie hier bitte Ihr regelméaBiges Monatseinkommen mit dem Auszahlungsbetrag (also abziig-
lich Steuern, Sozialabgaben und ggf. einbehaltener Pfandungs- bzw. Abtretungsbetrage) ein. Werden
Betrage auf Grund von Pfandungen oder Lohnabtretungen einbehalten, so tragen Sie den Abzweigungs-
betrag bitte ebenfalls ein. Nahere Angaben zu Pfandungen und Abtretungen machen Sie in diesem Fall
bitte im Ergénzungsblatt 5 H=[57]-[s9].

2. Wenn Sie regelméaBige Zulagen (Uberstunden-, Nachtzuschlage usw.) erhalten, geben Sie bitte den
durchschnittlichen Monatsbetrag ebenfalls mit dem Auszahlungsbetrag und ggf. mit dem Abzweigungs-
betrag ein.

3. Wenn |hr Arbeitgeber Ihnen zusatzliche Leistungen gewéhrt (z. B. vermdgenswirksame Leistungen,
Fahrtkostenzuschisse, Verpflegungs- oder Unterkunftszuschiisse), tragen Sie diese bitte hier ein.

4. und 5. Wenn Sie im laufenden oder im vergangenen Jahr Weihnachtsgeld oder Urlaubsgeld erhalten
haben, tragen Sie die zuletzt erhaltenen Zahlungen bitte hier ein.

6. Wenn Sie im Rahmen |hrer Beschéftigung oder eines sonstigen Dienstverhéltnisses Tantiemen,
Provisionen oder zusatzliche Aufwandsentschadigungen erhalten, sind diese hier anzugeben, und
zwar bei monatlicher Zahlungsweise in der Rubrik ,monatlich“, im Ubrigen in der Rubrik ,jahrlich*.

7. Wenn Sie infolge der Beendigung lhres Arbeitsverhéltnisses einmalig oder voriibergehend
Abfindungszahlungen oder Zahlungen aus einem Sozialplan erhalten, geben Sie diese Zahlungen hier
bitte mit ihrem Gesamtbetrag an.

@ Wenn Sie Altersrente, Ruhestandsbeziige oder sonstige rentenéhnliche Leistungen erhalten, tragen
Sie diese bitte hier mit ihrem Auszahlungsbetrag (also abzlglich Steuern, Sozialabgaben und ggf. einbe-
haltener Pfandungs- bzw. Abtretungsbetrage) ein. Werden Betrage auf Grund von Pfandungen oder Lohn-
abtretungen einbehalten, so tragen Sie den Abzweigungsbetrag bitte ebenfalls ein. Nahere Angaben zu
Pfandungen und Abtretungen machen Sie in diesem Fall bitte im Ergénzungsblatt 5 H = [57]-[se]. Berufs-
und Erwerbsunféhigkeitsrenten sowie Hinterbliebenen- und Unfallrenten tragen Sie bitte weiter unten in
der Rubrik Leistungen aus éffentlichen Kassen = [53] ein.

@ Wenn Sie laufende Unterhaltszahlungen (Barunterhalt) erhalten, sind Name und Anschrift der unter-
haltspflichtigen Person(en) sowie die Hohe des regelméBig gezahlten Unterhalts anzugeben. Werden
Betrage auf Grund von Pfandungen oder Lohnabtretungen einbehalten, so tragen Sie den Abzweigungs-
betrag bitte ebenfalls ein.

@ Hier sind lhre regelméaBigen Leistungen aus 6ffentlichen Kassen anzugeben, also insbesondere
Arbeitslosengeld sowie alle Sozialleistungen und alle Renten mit Ausnahme der Altersrente, die als
Leistung der Rentenversicherung = [51] zu erfassen ist. Werden Betrage auf Grund von Pfandungen oder
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